ALLEGATO N° 2: COLLABORAZIONI - COORDINAMENTO - DIREZIONE LABORATORI - ATTIVITA' FUNZIONALI ALL'INSEGNAMENTO

ATTIVITA' SPECIFICHE PERSONALE DOCENTE RETRIBUIBILI CON IL FONDO DI ISTITUTO ANNO SCOLASTICO 2017/18

<
£ |max ore| Tot. COMPEN. TOTALE TOTALI
DESCRIZIONE % per unita| Ore INDIVID. LORDO PARZIALI
A COLLABORATORI DEL DIRIGENTE:
1 1 Collqboratore (vicario compresa sostituzione del Dirigente 1 130 130|  2.275.00 2.275.00
Scolastico)

2 [2° Collaboratore (compresa sostituzione del Dirigente Scolastico) | 1 130 130 2.275,00 2.275,00 4.550.00

260
B RESPONSABILI DI PLESSO
1 |Responsabili plesso via Nerone e contatti con l'esterno 1 65 65 1.137,50 1.137,50
2 |Responsabili plesso via Pegaso e piano digitale 1 65 65 1.137,50 1.137,50 2.275,00

130
C ATTIVITA' DI COORDINAMENTO:
1 |coordinatori classi prime, seconde, terze e quarte 35 10 350 175,00 6.125,00

7.700,00

2 [coordinatori classi quinte 9 10 90 175,00 1.575,00

440
D ATTIVITA' DI DIREZIONE LABORATORI , COORDINAMENTO DIPARTIMENTI, REFERENTI
1 [Direttori di laboratorio 5 5 25 87,50 437,50
2 (Coordinatori di dipartimento 9 6 54 105,00 945,00
4 [responsabile formazione 1 6 6 105,00 105,00

4.042,50
5 [niv 7 8 56 140,00 980,00
6 [tutors 6 10 60 175,00 1.050,00
7 |flessibilitd organizzativa docenti su tre sedi 6 5 30 87,50 525,00
231
TOTALE ORE PUNTI BCD = 801 paria € 14.017,50
totale ore punto A 260 paria € 4.550,00
|mporto orario (|ord0 dipendente) acalcolo= € 17,50 € 18567,50 = SPESA PER COLLABORAZIONI, DIREZIONE, COORDINAMENTO, ecc




